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UNSER TEAM

Markus Welle

Operations Team:
Junge Menschen

Bachelor of Science:

BWL 6. Semester

Achim Stumpf

Projekt: Social Points

Projektleiter

Bachelor of Science: 

BWL 2. Semester

Marius Huber

Projekt: Social Points

Ressort: Unternehmen

Bachelor of Arts: 

Geschichte/ VWL 2. Semester
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UNSER TEAM

Julian Zikmund

Projekt: Social Points

Ressort IT

Bachelor of Science: 

BWL 6. Semester

Christina Wolf

Projekt: Social Points

Ressort: Marketing

Bachelor of Arts: 

Englisch/ BWL 2.Semester

Tanja Niemczyk

Projekt: Social Points

Ressort Marketing

Bachelor of Science: 

BWL 2. Semester
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UNSER TEAM

Lisa Demes 

Projekt: Social Point

Ressort: Zertifizierer

Bachelor of Arts: 

Spanisch/ BWL 4. Semester

Julia Peschina

Projekt: Social Points

Ressort: Soziale Sektor

Bachelor of Science:

BWL 6. Semester

Hannah Bock

Projekt: Social Points

Ressort: Sozialer Sektor 

Bachelor of Arts: 

Französisch/ VWL 2. Semester
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WAS MACHT SIFE?

• Soziales Engagement durch Projektarbeit

• Fokus auf Sozial Benachteiligte 

• Innovative Ideen

• Nachhaltige und marktfähige Konzepte

• Hilfe zur Selbsthilfe
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To tackle societal challenges 
with entrepreneurial spirit

MISSION VON SIFE MANNHEIM
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ZIEL & IDEE

DAS ZIEL

Durch das Projekt soll der soziale Sektor gestärkt, 
junge Menschen besser qualifiziert und der 
Fachkräftenachwuchs gesichert werden.

Denn die Social Points erhöhen den Anreiz, sich zu 
engagieren, indem sie ein flexibles, transparentes und 
einheitliches System im ehrenamtlichen Sektor etablieren.
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ZIEL & IDEE

CREATE A DIFFERENCE

Sozialer 
Sektor

Unternehmen Gering-
qualifizierte

Social
Points
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ZIEL & IDEE

DIE IDEE

Gering‐
qualifizierte

Sozialer 
Sektor

Engagieren sich
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ZIEL & IDEE

DIE IDEE

Gering‐
qualifizierte

Sozialer 
Sektor

vergeben

Social
Points
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ZIEL & IDEE

DIE IDEE

Zertifizikat

Social
Points

Unternehmen
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ZIEL & IDEE

DIE IDEE

vergeben

• Qualität
• Seriosität
• Anerkennung & 
Akzeptanz

Fundament 
des 

Projekts

• Flexibilität
• Transparenz

Mehrwert 
des 

Projekts
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RESULTS & OUTLOOK

BESTEHENDE KONTAKTE ZU SOZIALEN EINRICHTUNGEN
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RESULTS & OUTLOOK

OUTLOOK

09/2011               
15 Teilnehmer 
150 Social Points

01/2012     
Ausdehnung der 
Zielgruppe

12/2011                     
40 Teilnehmer         
600 Social Points
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